[bookmark: _GoBack]附件1：广西中烟工业有限责任公司南宁卷烟厂易地技术改造及片烟醇化库建设项目一标段施工工程（项目招标编号：E4500002802005769001）澄清公告（1）招标文件变更内容
	序号
	章节或条款
	变更前
	变更后

	1.1
	[bookmark: _Toc256000003][bookmark: _Toc83895480]第二章《投标人须知前附表
》1.4.1-投标人资质条件、能力、诚信要求
	（6）专职安全生产管理人员要求：专职安全生产管理人员须已录入“桂建云”并处于有效状态，具备有效的安全生产考核合格证书（C类），人数符合住房和城乡建设部《建筑施工企业安全生产管理机构设置及专职安全生产管理人员配备办法》（建质〔2008〕91号）的规定不少于4人。
*备注：以上条件要求的投标人信息，如无特别出处要求的，一律以“桂建云”的信息为准。
（7）其他要求
第（6）条中,专职安全生产管理人员的人数要求根据《建筑施工企业、工程项目安全生产管理机构设置及安全生产管理人员配备办法》（建质规【2025】3号）规定设置。
	（6）专职安全生产管理人员要求：专职安全生产管理人员须已录入“桂建云”并处于有效状态，具备有效的安全生产考核合格证书（C类），人数符合住房和城乡建设部《建筑施工企业安全生产管理机构设置及专职安全生产管理人员配备办法》（建质〔2008〕91号）的规定不少于5人。
*备注：以上条件要求的投标人信息，如无特别出处要求的，一律以“桂建云”的信息为准。
（7）其他要求
第（6）条中“《建筑施工企业安全生产管理机构设置及专职安全生产管理人员配备办法》（建质〔2008〕91号）”为系统固定设置，故无法删除,专职安全生产管理人员的人数要求根据最新文件《建筑施工企业、工程项目安全生产管理机构设置及安全生产管理人员配备办法》（建质规【2025】3号）规定设置，本项目施工活动涉及建筑起重机械，因此5人中至少应当设置1名机械类专职安全生产管理人员。

	1.2
	第三章《评标办法前附表》2.1.3中-资格评审标准-拟投入本工程管理人员情况
	优（10分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员35人及以上，其中施工员6人及以上（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员6人及以上、材料员3人及以上、测量员6人及以上、资料员5人及以上、安全员6人及以上，BIM工程师3人及以上，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备完全满足施工需要并有一定储备，管理人员配备齐全且经验及综合素质优秀。
良（8分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员29人（含）以上，其中施工员5人（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员5人、材料员3人、测量员5人、资料员4人、安全员5人、BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
中（6分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员24人（含）以上，其中施工员4人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员4人、材料员3人、测量员4人、资料员3人、安全员4人，BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
一般（4分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员19人（含）以上，其中施工员3人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员3人、材料员2人、测量员3人、资料员3人、安全员4人，BIM工程师1人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称，且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全。
差（2分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员19人以下，且人员配备仅满足施工需要。
注：拟投入本工程管理人员本单位为其缴纳近1个月（2026年4月至投标截止时间止任意一个月社保）的社保缴纳证明材料原件扫描件，否则该项不予计分。
	优（10分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员35人及以上，其中施工员6人及以上（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员6人及以上、材料员3人及以上、测量员6人及以上、资料员5人及以上、安全员6人及以上（至少包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师3人及以上，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备完全满足施工需要并有一定储备，管理人员配备齐全且经验及综合素质优秀。
良（8分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员29人（含）以上，其中施工员5人（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员5人、材料员3人、测量员5人、资料员4人、安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
中（6分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员25人（含）以上，其中施工员4人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员4人、材料员3人、测量员4人、资料员3人、安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
一般（4分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员20人（含）以上，其中施工员3人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员3人、材料员2人、测量员3人、资料员3人、安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师1人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称，且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全。
差（2分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员20人以下，其中安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），且人员配备仅满足施工需要。
注：拟投入本工程管理人员本单位为其缴纳近1个月（2026年4月至投标截止时间止任意一个月社保）的社保缴纳证明材料原件扫描件，否则该项不予计分。

	1.3
	第三章《评标办法前附表》2.2.2（1）-技术标评分标准-其他主要人员
	基本要求：人员齐备、专业配套应与资格审查提供的人员配备相一致，且具备相关施工现场专业人员职业培训合格证书（拟派驻本项目的技术负责人应具有建筑工程相关专业中级及以上职称证件，施工员、质量员、材料员应具有有效的相应施工现场专业人员职业培训合格证书，专职安全生产管理人员需有有效建筑施工企业三类人员C证，且拟投入的项目管理人员符合国家及广西壮族自治区的规定）
评分内容：优（10分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员35人及以上，其中施工员6人及以上（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员6人及以上、材料员3人及以上、测量员6人及以上、资料员5人及以上、安全员6人及以上，BIM工程师3人及以上，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备完全满足施工需要并有一定储备，管理人员配备齐全且经验及综合素质优秀。
良（8分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员29人（含）以上，其中施工员5人（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员5人、材料员3人、测量员5人、资料员4人、安全员5人，BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
中（6分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员24人（含）以上，其中施工员4人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员4人、材料员3人、测量员4人、资料员3人、安全员4人，BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
一般（4分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员19人（含）以上，其中施工员3人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员3人、材料员2人、测量员3人、资料员3人、安全员4人，BIM工程师1人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称，且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全。
差（2分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员19人以下，且人员配备仅满足施工需要。
	基本要求：人员齐备、专业配套应与资格审查提供的人员配备相一致，且具备相关施工现场专业人员职业培训合格证书（拟派驻本项目的技术负责人应具有建筑工程相关专业中级及以上职称证件，施工员、质量员、材料员应具有有效的相应施工现场专业人员职业培训合格证书，专职安全生产管理人员需有有效建筑施工企业三类人员C证，且拟投入的项目管理人员符合国家及广西壮族自治区的规定）
评分内容：优（10分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员35人及以上，其中施工员6人及以上（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员6人及以上、材料员3人及以上、测量员6人及以上、资料员5人及以上、安全员6人及以上（至少包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师3人及以上，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备完全满足施工需要并有一定储备，管理人员配备齐全且经验及综合素质优秀。
良（8分）：①拟投入项目安全总监（高级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员29人（含）以上，其中施工员5人（至少包含2名机电安装工程专业施工员）、质量员5人、材料员3人、测量员5人、资料员4人、安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
中（6分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备中级注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员25人（含）以上，其中施工员4人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员4人、材料员3人、测量员4人、资料员3人、安全员5人（至少包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师2人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称；且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全且有经验。
一般（4分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员20人（含）以上，其中施工员3人（至少包含1名机电安装工程专业施工员）、质量员3人、材料员2人、测量员3人、资料员3人、安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），BIM工程师1人，其中，施工员、质量员、测量员、安全员各岗位必须有一半以上人员具有工程类专业中级及以上职称，且人员配备基本满足施工需要，管理人员配备齐全。
差（2分）：①拟投入项目安全总监（中级职称）1人、具备注册安全工程师执业资格（建筑施工安全类）、取得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书；②拟投入的其他主要管理人员20人以下，其中安全员5人（包含1名机械类专职安全生产管理人员），且人员配备仅满足施工需要。

	1.4
	第二章《投标人须知前附表
》10.1.1
	类似项目是指：
[bookmark: EB87475607617647a7acdb654bf7df92fa]2023年1月至投标截止之日止（以竣工验收证明材料注明时间为准），投标人完成过单个合同金额不低于6亿元(含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准；业绩以合同、竣工验收证明材料等为准，否则不予计分。
	类似项目是指：
2023年1月至投标截止之日止（以竣工验收证明材料注明时间为准），投标人完成过单个合同金额不低于6亿元(含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准，否则不予计分。

	1.5
	第三章《评标办法前附表》2.1.3中-资格评审标准-（一）企业基本情况
	（2）考核期内完成过类似工程项目：考核期内完成过质量合格的类似工程项目的，每个项目得5分，此项满分10分。
类似工程项目指：2023年1月至投标截止之日止（以竣工验收证明材料注明时间为准），投标人完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩。业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准；业绩以合同、竣工验收证明材料等为准，否则不予计分。
	（2）考核期内完成过类似工程项目：考核期内完成过质量合格的类似工程项目的，每个项目得5分，此项满分10分。
类似工程项目指：2023年1月至投标截止之日止（以竣工验收证明材料注明时间为准），投标人完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩。业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准，否则不予计分。

	1.6
	第三章《评标办法前附表》2.1.3-资格评审标准-（三）项目经理情况
	（3）项目经理业绩：完成过质量合格的类似工程项目的，每个得5分，此项满分10分。
类似工程项目指：作为项目经理完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准；业绩以合同、竣工验收证明材料等为准，否则不予计分。
	（3）项目经理业绩：完成过质量合格的类似工程项目的，每个得5分，此项满分10分。
类似工程项目指：作为项目经理完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准，否则不予计分。

	1.7
	第三章《评标办法前附表》2.1.3-资格评审标准-（四）技术负责人情况
	（1）技术负责人专业：具有建筑工程相关专业高级工程师职称的得4分，具有建筑工程相关专业中级工程师职称的得2分。本项满分4分。
（2）技术负责人业绩：作为技术负责人完成过质量合格的类似工程项目的，每个得3分，此项满分6分。
类似工程项目指：作为技术负责人完成过单个合同金额不低于6亿元(含6亿元)的房屋建筑工程的业绩。
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准；业绩以合同、竣工验收证明材料等为准，否则不予计分。
备注：投标单位为其缴纳近1个月（2026年4月至投标截止时间止任意一个月社保）的社保缴纳证明材料原件扫描件，否则该项不予计分。人员信息以“桂建云”录入的为准，否则在评审时不予承认。
	（1）技术负责人专业及职称：具有建筑工程相关专业高级工程师或以上职称的得4分，具有建筑工程相关专业中级工程师职称的得2分。本项满分4分。
（2）技术负责人业绩：作为技术负责人完成过质量合格的类似工程项目的，每个得3分，此项满分6分。
类似工程项目指：作为技术负责人完成过单个合同金额不低于6亿元(含6亿元)的房屋建筑工程的业绩。
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准，否则不予计分。
备注：投标单位为其缴纳近1个月（2026年4月至投标截止时间止任意一个月社保）的社保缴纳证明材料原件扫描件，否则该项不予计分。人员信息以“桂建云”录入的为准，否则在评审时不予承认。

	1.8
	第三章《评标办法前附表》2.2.2（1）-技术标评分标准-项目经理任职资格与业绩、工作经历等
	（3）项目经理业绩：完成过质量合格的类似工程项目的，每个得2分，此项满分4分。
类似工程项目指：作为项目经理完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准；业绩以合同、竣工验收证明材料等为准，否则不予计分。
	（3）项目经理业绩：完成过质量合格的类似工程项目的，每个得2分，此项满分4分。
类似工程项目指：作为项目经理完成过单个合同金额不低于6亿元 (含6亿元)的房屋建筑工程的业绩；
业绩信息应以评标阶段通过“桂建云”查询的结果为准，否则不予计分。

	1.9
	第四章《合同条款及格式》-第三部分《专用合同条款》2.5
	发包人是否提供支付担保：否。
	发包人是否提供支付担保：是。



